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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “N. PIZI” - Licei Classico, Scientifico e Artistico

Via San Gaetano s.n.c. — 89015 PALMI (RC) CM: RCIS019002 — CF: 91006650807
Segr. Tel. 0966/46103 - 439170 Fax 0966/439169 Pres. Tel. 0966/439171 L.Cl. 0966/439132
www.liceopizipalmi.gov.it e-mail: rcis019002@istruzione.it Pec: rcis019002@pec.istruzione. it

Prot. 10472/ VIII1.1/fse Palmi, 08/10/2018
LETTERA INFORMATIVA ALLE FAMIGLIE

Agli Sigg.ri Genitori degli alunni
delle ITI*, IVA e VA Classi
AlPAlbo

Al Sito WEB dell'istituto
www.liceopizipalmi.gov.it

Atti sede

OGGETTO: Avvio del percorso di alternanza scuola-lavoro in ambito internazionale. PON FSE 2014-
2020 di cui all’Avviso pubblico per il potenziamento dei petcorsi di alternanza scuola-lavoro — Azione
10.2.5 "Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’impresa” - MIUR AOODGEFID prot. n. 3781 del 5/4/2017. Progetto dal
titolo “Alternanza scuola italoenropea&lavoro”, modulo “Europass Mobility”, Codice 10.2.5.B-
FSEPON-CL-2017-32

Gent.mi Genitori,
questa Istituzione Scolastica si avvia a realizzare il modulo di alternanza scuola-lavoro in ambito
internazionale denominato “Europass Mobility”, relativo al Progetto dal titolo “Alternanza scuola
italoenropea&lavoro”, Codice 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-32, finanziato per un importo complessivo
pari ad euro 45.118,50 nel’ambito del PON FSE 2014-2020 di cui all’Avviso pubblico MIUR Prot.n.
AOODGEFID 3781 del 05/04/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

Avwviso pubblico prot. AOODGEFID/ 3781 del 05/04/2017 — cup 164C17000340007 cig ZE924839BC
Progetto 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-32 titolo “Alternanza scuola italoenropea>lavoro” mod. “Eurgpass Mobility”
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Le attivita programmate, pienamente inserite nel percorso didattico, intendono offrire alle
studentesse ed agli studenti che verranno selezionati la possibilita di completare e valotizzare la loro
formazione arricchendola con la maturazione di una ulteriore esperienza all’estero (Inghilterra) in un
contesto lavorativo avanzato in grado di fornire competenze di particolare innovativita tali da favorire le
successive scelte di lavoro.

II percorso si rivolge a n. 15 studenti delle classi II1”, IV" e V7, gia in possesso della certificazione
linguistica B1 QCER e prevede I'attuazione di un modulo di 90 ore da effettuarsi in una struttura ospitante
individuata dalla Scuola, specializzata nei settori turismo, sport, cultura e setvizi alla petsona operanti a
Londera.

Il modulo si attuera durante tre settimane per complessive 90 ore (21 giorni di attivita lavorativa
all’estero), di cui 82 ore di esperienza lavorativa, e n. 8 ore di informazione e orientamento, svolte sempte
all’estero da parte del tutor scolastico individuato dalla Scuola e dal tutor aziendale indicato dalla struttura
ospitante (c.d. referente dell'impresa e “facilitatore di apprendimento” per lo studente).

Sia la fase di orientamento che quella di stage verranno svolte con la seguente scansione temporale:
al mattino dalle 09:00 alle 13:00 ed il pomeriggio dalle 14:00 alle 17:00, dal Lunedi al Venetdi pet un totale
di 30 ore settimanali.

Durante la  realizzazione del project work Ilapprendimento avverra in situazioni
laboratoriali/lavorative. :

Detto percorso prevede una tipologia di integrazione con il mondo del lavoro in un contesto
organizzativo transnazionale che favorisce anche lo sviluppo di competenze linguistico-comunicative in
lingua inglese con iniziative efficaci ed innovative, capaci di facilitare I'integrazione culturale, linguistica e
lavorativa all’'estero e consentire agli allievi di raggiungere il livello B2 previsto dal QCER.

I’obiettivo che I'azione si propone ¢ quello di promuovere la cultura dell’impresa, intesa come
sistema globale, alla luce delle scelte che I'individuo ¢ chiamato ad operate in relazione al tuolo futuro:
saper interagire in maniera appropriata con le componenti organizzative e strutturali di un sistema

aziendale estero, coniugando capacita operative, capacita relazionali e abilita pratiche.

Titolo modulo
Ore attivita Destinatari Periodo di effettuazione
MODULO n. 15 alunni delle classi terze, Ottobte — Novembte 2018
Europass Mobility quarte e quinte 3 settimane a Londra (21 giorni di attivita in
90h contesto lavorativo internazionale)

Il progetto, inoltre, ¢ finalizzato al raggiungimento dei seguenti obiettivi:
e Migliorare delle competenze chiave e professionali degli allievi;
e LHlevare le competenze comunicative in lingua inglese fino agli standard europei;

e Valorizzare il rapporto tra cittadinanza europea e sfera personale e professionale con particolare
riferimento alla dimensione della liberta di circolazione-mobilita e delle possibilita lavorative

scaturite da queste ultime;
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e Dare supporto agli allievi nelle scelte consapevoli dei percorsi formativi e lavorativi pit aderenti ad
interessi e vocazioni individuali ed alla domanda del mercato di lavoro locale, nazionale e
internazionale;

e Acquisire le competenze applicative richieste dalle imprese della filiera di riferimento;

e Acquisite specifiche competenze lavorative;

e Facilitare gli allievi nel percorso di stage in azienda;

e Fornire informazioni utili alla struttura aziendale;

e Fornire informazioni di base sul contesto economico del settore;

e Inserire efficacemente gli allievi in gruppi di lavoro all'interno delle attivita produttive che I'azienda
quotidianamente gestisce;

e DPermettere agli allievi di sperimentare I'impatto con le attivita lavorative dell’azienda.

Il Progetto ¢ cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020, a titolarita del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca. La partecipazione alle attivita dei moduli, quindi, &
gratuita per gli studenti. _

La selezione dei partecipanti avverra in seguito a presentazione di autocandidatura e sulla base del
criterio del metito scolastico (riferito sia alla media dei voti riportati negli anni scolastici 2016/17 e
2017/18) e del possesso della cettificazione B1 del framework europeo.

Le attivita dei corsi si svolgeranno presumibilmente tra Ottobte e Novembre 2018 secondo un
calendario che verra tempestivamente comunicato.

I genitori interessati ad iscrivere 1 propri figli sono pregati di prendere visione dell’apposito avviso interno
di selezione dei corsisti alunni per la partecipazione al progetto, che verra pubblicato a breve sul sito web
dell’Istituzione Scolastica nonché consultabile in formato cattaceo presso gli Uffici di Segtetetia.

Tutta la modulistica necessaria per I'scrizione al progetto (istanza di partecipazione -consenso sul
trattamento dei dati — scheda notizie alunno) verra allegata al suddetto Avviso e scaticabile dal sito web o
richiedibile in formato cartaceo presso la Segretetia.
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