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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “N. PIZI”
Liceo Classico — Liceo Scientifico — Liceo Artistico

Via San Gaetano s.n.c. — 89015 PALMI (RC) CM: RCIS019002 — CF: 91006650807
Segr. Tel. 0966/46103 - 439170 Fax 0966/439169 Pres. Tel, 0966/439171 L.CL 0966/439 132

www liceopizipalmieduit c-mail: reis0 | 9002 @istruzioneit  Pec: rgis01 9002@pec.istruzione.it
Pror. 1514/VIIL1/fse Palmi, 01/02/2020

All'Albo

Al Sito WEB dell'istituto
www.liceopizipalmi.edu.it
Atti sede

Avviso di selezione di personale docente esterno (collaborazioni plurime o prestazioni

occasionali) per il reclutamento di figure aggiuntive. Progetro 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 dal
titolo “Turismo e benr culrurali lungo la Costa Viola”

| | Aveiso pubblico prot. n. AOODGEFID/4427 del 02/ 05/ 2017 — cup 165818000160006
Progetto 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 “Turismo e beni culturali lungo la Costa Viola”
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PRl ANFETENS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 *Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compit alle regioni ed ent locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislanvo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

VISTO il D.M. 28/08/2018 n. 129 in vigore dal 17/11/2018, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTI 1 Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento Furopei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);

VISTO PAvviso MIUR Pror.n. AOODGEFID 4427 del 02/05/2017 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico “Potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico e paesaggistico”. Asse I — Istuzione — Fondo Sociale
Furopeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi; Azione 10.2.5. — Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare artenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa, nonché
allacquisizione di una educazione al pauimonio culturale, artistico, paesaggistico pid
consapevole ed atmiva;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 2 del 15/05/2017 (verb. 10) e del Consiglio d'Istituto
n. 37 del 15/05/2017 (verb. 8) con le quali & stata autorizzata la candidatura della scuola al
progetto “Turismo e beni culturali lungo la Costa Viola” ;

VISTA la nota del MIUR— Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali — Direzione Generale per intervent in materia di edilizia scolastica,
per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per Iinnovazione digitale - Ufficio IV
Prot. n. AOODGEFID 9279 del 10/04 /2018, con la quale € stata autorizzata 'attuazione
del progetto codice 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 dal ttolo “Turismeo ¢ beni culturali
lungo la Costa Viola” proposto da questa Istituzione Scolastica, costituita in rete
unitamente ad altre istituzioni scolastiche (Ist. Comprensivo De Zerbi-Milone di Palmi e Ist.
Comprensivo Rizziconi), Enti tetritoriali (Comune di Palmi e Soprintendenza Archeologia,
Belle Arti e Paesaggio per la Citta Metropolitana di RC e Provincia VV) ed associazioni
culturali (Itineraria Brutii Onlus e Iralia Nostra Onlus), per un importo pari a € 70.820,00,
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finalizzato al miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico e paesaggistico;

CONSIDERATO che con la delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 21,/05/2018 ¢ stata autorizzata

VISTE

VISTA

'assunzione in bilancio alla voce P 194 del Progefto 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16;

le “Disposizioni e istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Stratturali
FEuropei 2014/2020” prot. 1498 del 09/02/2018 e successivo Addendum prot 9720 del
18/04/2018;

la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia
dei soggetti promotori, ammissibiliti delle spese ¢ massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali
(P.ON.);

CONSIDERATO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

professionali indicate in oggetto, priortariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot.
34815 del 02.08.2017,

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

la nota prot.n. AOODGEFID 3685 del 08/02/2019, contenente chiarimenti in merito alle
modalita di selezione dei tutor ¢ degh esperti delle Istituzioni scolastiche che partecipano in
rere, lnddove precisa che in ragione della peculiariti dell’avviso 4427 /2017 e della sortoazione
10.2.5C, “nei progetti in rete lindividuazione dei tutor ¢ degli esperti pud avvenire
conformemente a quanto contenuto nell’accordo di rete e pertanto le figure potranno essere
individuate e designate all'interno dei partner della rete;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto in data 31/08/2018 con delibera n. 50;

Pavviso unico di selezione per il reclutamento di personale docente appartenente alla rete di
scuole quale esperto interno, tutor, referente alla valutazione e figura aggiuntiva prot.n. 5753
VIIL1 del 06/05/2019 per il progetto “Twrismo e beni culturali fungo la Costa Viela™ vod. 10.2.5C-
FSEPON-CIL-2018-16;

PRESO ATTO delle candidature pervenute, relativamente ai vani profili professionali richiesti;

VISTO

VISTI
VISTA
VISTA

il verbale della Commissione di valutazione prot. 7111 VIIL1 del 25/05/2019 e le
graduatorie formulate;

gli artt. 84 , 85 ¢ 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

la graduatoria provvisoria pubblicata 1l 25/05/2019, prot. n, 7112 VIIL1;

graduatoria definitiva pubblicata il 07/09/2019, prot. n. 10012 VIIIL1;

CONSIDERATO che la docente interna individuata quale fipura aggiuntiva net moduli 5, 8 e 10 ha fatto

pervenire la rinuncia agh incarichi, assunta a prot. 673 del 20/01/2020, e che per dette
graduatorie non vi sono alta candidan utlmente collocati a seguire;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE ESTERNA

tad
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per I'attuazione del progetto autorizzato mediante valutazione comparativa, attraverso l'individuazione ed
il reclutamento di:
a) Pigure aggiuntive per i moduli 5, 8 ¢ 10

Art, 1 - Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno 1 moduli formativi di seguito indicati:

MODULO 5 - “ITINERARI TURISTICI CULTURALI DELL'AREA DELLA COSTA VIOLA
MOD.1”

Il Parco archeologico dei Taureani di Palmi: aspetti storici, archeologici e di tutela e salvaguardia del
patrimonio culturale locale. Storia, archeologia e gestione dei beni culturah della citta di Palmi e dei paesi
vicint. studio del materiali costruttivi, delle tecniche esecutive e dello stato di conservazione. Esame e
valutazione dello stato di degrado e della necessita di intervento dei siti oggetto di studio. Ideazione di una
proposta territoriale di turismo culturale, sociale e ambientale sostenibile.

MODULO 8 - “CULTURAL AND TOURISTIC HERITAGE MOD.2”

Studio del Parco archeologico dei Taureani di Palmi: aspett storici, archeologici e di tutela e salvaguardia
del patrimonio culturale locale in duplice lingua italiano/inglese. Storia, atcheologia e gestione dei beni
culturali e artistici della citta di Palmi e dei paesi vicini in duplice lingua italiano /inglese. Predisposizione di
una guida cartacea e digitale in lingua inglese sulla storia, sul patrimonio culturale ed artistico e sui sid
anche di minore valenza artistica che caratterizzano il tertitorio palmese e della Costa Viola.

MODULO 10 - “ACCEDIAMO, ESPILORIAMO E CONOSCIAMO II. PATRIMONIO

CULTURALE E ARTISTICO ANCHE CON L'USO DELLE TECNOLOGIE DIGITALI
MOD.1”

Censimento, catalogazione e promozione dei beni culturali e naruralistic del territorio attraverso le nuove
tecnologie e gli strument social e web, Studio del Parco archeologico dei Taureani di Palmi: aspetd storici,
archeologici e di tutela e salvaguardia del patrimonio culturale locale artraverso le nuove tecnologie e gli
strumenti social € web. Foto e video sulla storia, archeologia e pestione dei beru culturalt della citta di
Palmi e dei paesi vicini.

Titolo modulo Destinatari / Compenso Figure professionali Requisiti per
Ore attivita sede orario / richieste/ Paccesso alla
n.ore selezione
MODULO 5 n. 15 studentt e | Eurc 30,00 n. 1 Figura aggiuntiva n.1 docente di Istituto
“Ttinerari turistici | studentesse x 20 allievi Secondario di I* o II*

culturali dell'area

dell'TIS Pizi di
Palmi (scuola

Grado in possesso di

della Costa Viola il documentate
" SApRly) : competenze
mod.1 n. 5 studenti e T

20h studentesse la PRORIOGE s,
Costruztone di una | seconda e  terza somulogr,he ;
proposta  rerritoriale | classe della scuola PCdFEEDEid]%’ ‘-;lm? A
di turlsmo  cultural, | secondaria di quelle curriculari e
sociale ‘@ ambientale | primo grado metodologiche
sostenibile. (Istituto _Compr.

De Zerbi Milone)
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MODULO & n. 15 sudent e | Huro 30,00 n. 1 Figura aggiuntiva n.1 docente intetno
“Cultural and studentesse x 200 allievi pre feribilmente di
touristic heritage delllIS Pizi di inglese in possesso di
mod.2” '&‘l—mfi (sl documentate
20h :IPDS E‘i)';‘lrudem_i e cnmp&tenze
Concsgmza G sl:udentessr: Ia PSHED]Dg%ChE‘
comunicazione BB e e soc:olog_achc ¢
patimonio locale, | jasse della scuola pedagogiche oltre 2
anche | BIAVEISO | oenndara di quelle curricular ¢
percotst lingua primo prado metodologiche
s (Istituto_Compr.
Rizziconi).
MODULO 10 n. 20 studenti ¢ | Euro 30,00 n. 1 Figura aggiuntiva n.1 docente interno di
“Accediamo, studentesse x 20 allievi Istituto Secondario di
Esploriamo e M [ Grado in possesso di
Conosciamo il %ﬂ) (scuohy documentate
patﬁm'ﬂlﬂu cn_mpete‘n‘zc
culturale e PSIFGIOEChﬂ-
artistico anche Sogml“g‘.c:ﬁ'c e
con 1'uso delle R
peE quelle curriculari e
tecnologie digitali mstodalogiche
- Mod.1”
20h
Sviluppo di contenuti
curriculari  digitali con
riferimento al
patimonio.

Art. 2 — Figura professionale richiesta
Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

LA FIGURA AGGIUNTIVA con i seguenti compiti:

1. Svolgere una funzione peculiare per esigenze specifiche degli allievi. E intesa quale supporto

individuale (1 ora per allievo oltre il monte orario del percorso formativo) al fine di facilitare i processi

di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle atrivita del progetto;

2. Assicurare un servizio di consulenza ¢ supporto psicolopico per sostenere 'integrazione sociale degli
B 28 2

alunni coinvold nel percorsi di recupero delle competenze;
3. Predisporre, in collaborazione con lesperto, una programmazione derragliata dei contenuti

dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrspondenti a segmenti disciplinan e

competenze da acquisire;
4. Avere cura insieme al tutor che nel registro didattico ¢ di presenza vengano annotate le presenze ¢ le
firme dei partecipanti, Porario di inizio e fine lezione, accertare Pavvenuta compilazione della scheda

allievo, la stesura ¢ la firma del patto formativo;

n
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5. Inserire tutr i dati specifici (obiettivi operativi) e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma
GPU.

Collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo formativo;

Svolgere un’indagine socio — culturale di ogni allievo partecipante al corso;

Predisporre una relazione artcolata sulle caratrenisniche socio — culrurali det singoli alunni ]mrtucipnnti;

o oo

Predisporre una scheda dettagliata sullo stile cognitive dell’alunno con indicazioni di massima per il
Consiglio di classe circa I'adozione di strategic metodologiche adeguate per promuovere e facilitare 1

processi di apprendimento.

A tal fine la FIGURA AGGIUNTIVA dovra possedere:
Conoscenza de1 processi di psicologia e pedagogia dell’eti evolutiva;

Conoscenza dei processi apprenditivi e delle tecniche di apprendimento;

Conoscenza dei processi mentali della percezione, della memoria, dell’attenzione, del linguaggio, dello
sviluppo dell'intelligenza e degh st cogniovi;

Competenza sulle metodologie didattiche e tecniche di insegnamento;

Pertanto la figura aggiuntiva prevista per i progetti deve avere competenze psicologiche, sociologiche e
pedagogiche oltre a quelle curriculari e metodologiche.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalira di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Isttuto, 1 requisii di ammissione sono quelli
indicati nell’Allegato 2.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivitd ed assegnazione dell’incarico

[ moduli verranno svolti, presumibilmente nel periodo di Febbraio-Giugno 2020, ¢ dovranno essere
completati entro il 31/08/2020. 1a partecipazione alla selezione comporta Paccettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All 1 - istanza di

partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto all'indirizzo

www.liceopizipalmi.edu.it, firmata in calce ¢ con allegati richiest, pena Pesclusione, deve essere

consegnata 4 mano presso la segreteria delllstituto oppure tramite posta elettronica certificata (PEC)
elal OO a0 . & 4

L tstanza, una per ogni incarico per cul s1 concorre, secondo il modello allegato, dovra essere corredata da

all'indirtzzo

un dertagliaro curriculum redatro in formato europeo con Pindicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute,
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Resta inteso che ad ogni candidato verra conferito un solo incarico, salvo che per ipotesi di candidature
rimaste deserte, non risulti opportuno per attuazione celere del progetto conferire ulteriore incarico al
medesimo eandidato.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giome 17/02 /2020.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sulloggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “JSTANZA SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA — Progerto
PON/FSE 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 dal titolo “Turismo e beni culturali lungo Ia Costa
Viala™.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se 1 motivi del ntardo sono imputabili a errato invio ¢/ o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- I dat anagrafici;

- L'indicazione det recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito
delle credenziali per P'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio;

- La descrizione del ttolo di studio;

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di valutazione dei titoli;

e deve essere corredata da:

= Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportat dettagliatamente (espressamente
evidenziati) e per sezione i troli previsti nella Griglia Valutazione Titols;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Documento di identita del dichiarante;

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU™;

Sul madello, 1 candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere ¢ di accettare le seguenti

condizioni:

- Partecipare, su esplicito mnvito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire ¢/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto allattivita
didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
rignardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la
gestione dei progetti;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
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Non sono ammessi curricoli scritti 4 mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo

richiesto.

Art. 6 — Modalita di selezione

Per la selezione degli aspiranti si procedera all'analisi dei curriculum vitae e allattribuzione di punteggi

corrispondenti agli elementt di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita:

TTTOLIX

PUNTI

[Laurea magmstrale

Titolo d’aceesso

Iaurea magistrale,/di II livello specifica conseguita con lode 2

urea magistrale,/di I1 livello specifica conseguita con punteggio 105-110 |
Altra laurea magistrale in aggiunta al titolo d’accesso %
lLaurea triennale (valutabile se non si possiede un titolo superiore o in aggiunta al )
titolo di accesso e se previsto dalla normatva) in aggiunta al dtolo di accesso
Specializzazione documentata coerente con la tipologia di intervento 5
Docenza universitatia coerente con la tipologia di intervento 2 petiogr i

(max 10 punti)

Servizio scuola statale di ogni ordine e prado coerente con la tpologia di 2 per ogni anno
intervento (tempo indeterminato) (max 20 punt)
Master di IT livello coerenti con la tipologia di intervento 3
Master di T livello coerenti con la tipologia di intervento 2
Altro Master di I-11 livello 1
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento munite di codice ISBN 1 per ogm pubbl.
(Devono essere disponibili in commercio in formato e-book, multimedia o cartaceo) {max di 3)

Abilitazioni professionali in aggiunta al titolo di accesso, dottorati di ricerca,
corsi di petfezionamento post lauream, coerent con la tpologia di intervento

2 per ogni titolo
(max 10 punt)

Comprovate esperienze/competenze di docenza pon / incarichi (tutor,
Facilitatore, referente alla valutazione) in progetti PON e POR nelle Istituzioni
Scolastiche Statali

0,50 per progetto
(max 5 punti)

Comprovate esperienze/competenze di docenza pon / incarichi (tutor,
facilitatore, referente alla valutazione) in progett PON e POR, nell' I1S "PIZI"

1 per progetto
{max 10 punti)

certificazioni online)

Certificazioni informatiche 2 punti
EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, (max 10 punti)
Altre esperienze lavorative cocrenti con la tipologia di intervento (mai ligl;inﬁ)
Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR - livello Cl1 1 punti
(Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR - livello C2 2 punti
Certificazioni per l'insegnamento della lingua inglese come L2 (solo per le azioni

di inglese): DELTA, CELTA, TEFL, TESOL (punteggio dimezzato per le 3 punti

Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4427 del 02{05/ 2017 — cup 165B18000160006
Progetio 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 “Turismo e beni culturali lungo la Costa Viola”




L L T
|t B B b T e
L. L - -

FoNDI
STRUTTURALL e
e EUROPEI I 2014-2020 =

€8 | APPREND

}Dﬂccnza in corsi di formazione del MIUR/USR attinenti alla tipologia di 1 per progetto
intervento (max 5 punti)
Corsi di formazione di almeno 20 ore / esperienze didattiche debitamente
documentate nel campo delle metodologie innovative e/o uso di tecnologia | per corso
applicara alla didatrica (flipped learning, coding, peer to peer education, ecc.) (max 5 punt)

erogati da enti di formazione riconosciuti dal MIUR.

L’esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari
di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. A paritd di punteggio sari data preferenza
all’aspirante piu giovane.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente 1 titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e Pattinenza dei titoli dichiaran a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo
on-line sul sito dell'Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria ¢ ammesso ricorso entro 15 giorni dalla
data di pubblicazione. Gli esit delle selezioni saranno pubblicat all’Albo della scuola e esperto
individuato verra avvisato personalmente.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gl estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisotia sata pubblicata sul sito web della Scuola www.liceopizipalmi.edu.it
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all'lstituzione scolastica entro e
non oltre glorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria,

I'incarico sara attribuito anche i presenza di un solo curniculum, per ciascuna figura richiesta, pienamente
rispondente alle esigenze progettuali. L'attribuzione avverrd tramite incarico formale secondo la normatva
vigente.

Art. 7 — Compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli intervent in aula, la sede, gli orar, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferit, sono stabiliti 1 seguenti compensi orart:

: 3 Compenso orario
Figura professionale Ore Lot artisompremine
Figura agpgiuntiva 20 ore per ciascun modulo € 30,00
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L'incaricato dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo. La durata del
contratto sard determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. L'attribuzione avverra artraverso
provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto,

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrsposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gl obblighi specificati dal contratto di cui
sopra ¢, comunque, alla conclusione e rendicontazione delle attivita.

Su detti compenst omnicomprensivi, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, saranno applicate
le ritenute assistenziali e previdenziali ove prescritte, nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge. Si precisa che l'incarico non da luogo a trattamento di fine rapporto.

Lincaricato provvedera in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortunt o responsabilita civile.
L'incaricato nominato sard soggetto a conuollo e valutazione del rendimento lavorativo mediante
monitoraggl in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all'interessato o ripetute
assenze ¢ rinvii dellintervento potranno essere causa di immediata revoca dell'incarico. Per esigenze
organizzative, inoltre Pesperto designato non potra scostarsi dal calendario degli adempimenti concordato,
se non per eccezionali ¢ motivate esigenze e, in ogni caso, per non pit di una volta nel corso della
realizzazione del progetto, pena 'immediata revoca dell'incarico.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che il DS concordera con
esperto selezionato che partecipera agli incontri necessari alla migliore riuscita delle attivita previste.

Le runiont per 'attuazione del progetto dovranno essere verbalizzate, con I'indicazione dell’ora di inizio ¢
del termine dei lavor, degli argpoment trattati, delle decisioni assunte ¢ del nominativo dei partecipanti.
Dovranno comungue essere acquisiti da parte dellIstituzione scolastica tutt 1 documenti probatori
dell’attivita svolta (registri delle firme, verbali, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di
fuon dell’orario di servizio o da altro documento che attesti 'impegno reso).

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
Il presente avviso di selezione & pubblicato all’Albo on line della scuola ¢ sul sito web della scuola

http:/ /www liceopizipalmieduis, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente,

DISPOSIZIONI FINALI
11 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Mallamaci Maria Domenica.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contratruale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa.

TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali Pistituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
nspetto del D.Lgs n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. [l candidato si obbliga a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarag.

Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere Uinformativa ai sensi dell’are. 13 del
D.Lgs n. 196/2003 ed esprimere il loro consenso al trattamento ¢ alla comunicazione dei propri dati
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personali, con particolare riguardo a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma 1 lett. d), nei limiti, per le
finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui all'oggetto.
Allegan:
1. modello di domanda di partecipazione comprensiva di autorizzazione al trattamento dei dan
(allegato 1);
2. griglia di valurazione ttoli (allegato 2).
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla selezione per ’incarico di

FIGURA AGGIUNTIVA

Al Dirigente Scolastico
Istituto d'Istruzione
Superiore Nicola Pizi

I sottoseritto qualifica

Codice Fiseale nato a

il residente a in Via

tel. . cell. , email

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

[ Figura aggiuntiva modulo

per il progetto 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 dal titolo “Turismo e benf culrurali lungo la Costa
Viola”

5 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 - TITOLO MODULO *“HMinerari turistici culturali dell'area
della Costa Viola mod. 1*

8 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 - TITOLO MODULO “Cultural and touristic heritage mod.2”

10 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-16 - TITOLO MODULO *“Accediamo,Esploriamo ¢ Conosciamo
il patrimonio culturale e artistico anche con 'uso delle teenologie digitali Mod. 17

Il sottoscritto dichiara di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirgente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire ¢/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle atrivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attiviti ed alla definizione dei test di
valurazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita
didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli apposit regolamenn, alla registrazione delle informazioni
riguardant le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la
gcstinnc de1 progetti;

- Redigere ¢ consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Il sottoscritio allega alla presente:
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e curricnlum vitae mn formato Furopeo
e fotocopia di un documento di riconoscimento
o Griglia di autovalutazione (allegato 2)

Al sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R, n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

O
O
O
O
O

Cl

essere cittadino italiano;

godere dei diritti polidei;

essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

essete in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di selezione, come specificato nell'allegato curriculum vitae;

di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attivita,
attraverso P'uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturaly;

di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Livo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempiment connessi alla presente procedura.

Data FIRMA DEL CANDIDATO

N.B. Presentare una distinta candidatura per ciascun incarico.
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Allegato 2 — Griglia di valutazione dei titoli

Candidato: Cognome Naome

2014-2020 e ™F

In merito alla domanda di partecipazione per:

[0 Figura aggiuntiva modulo

pet il progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-72 “Metodi coinvolgenti: studenti piti competenti”

TITOLI

PUNTI

Laurea magistrale

Titolo d'acecesso

|Laurea magistrale/di 11 hvello specifica conseguita con lode 2

laurea magistrale/di 1T livello specifica conseguita con punteggio 105-110 1
L]

IAltra laurea magistrale in aggiunta al titolo d’accesso

Laurea triennale (valutabile se non si possicde un titolo superiore o in aggiunta al |

trolo di accesso ¢ se previsto dalla normativa) in ageiunta al titolo di accesso

Specializzazione documentata coerente con la upologia di intervento 5

Docenza universitaria coerente con la tpologia di intervento

2 per ogni anno
(max 10 punti)

Servizio scuola statale di ogm ordine ¢ grado coerente con la tipolt}gi:i di
intervento (tempo indeterminato)

2 per ogni anno
{(max 20 punti)

Master di [1 livello coerenti con la tipolopia di intervento

3

Master di I livello coerent con la tipologia di intervento

-

Altro Master di I-IT Livello

Pubblicazioni coerenti con la tpologia di intervento munite di codice ISBN
(Devono essere disponibili in commercio in formato e-book, multimedia o eartaceo)

| per ogni pubbl.
(max di 3)

Abilitaziom professionali in agplunta al ttolo di accesso, dottorad di rnicerca,
corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con la tipologia di intervento

2 per ogni atolo
(max 10 punti)

Comprovate csp::tienze/ competenze di docenza pon / incarichi (rutor,
facilitatore, referente alla valutazione) in progett PON e POR nelle Istituzion
Scolastiche Statali

0,50 per progetto
(max 5 punti)

Comprovate esperienze/competenze i docenza pon / incarichi (tutor,
facilitatore, referente alla valutazione) in progetti PON ¢ POR, nell' 1IS "PIZI"

| per progetto
(max 10 punt)

Certificazioni informatiche 2 punt
EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, 1C3, CISCO, PEKIT, (max 10 punt)
: ' . : e 2 punn
Altre esperienze lavorative coerent con la tipologia di intervento ;
(max 10 puntt)
Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR - livello C1 | punt
Certificazione linguistica riconosciuta dal MIUR - livello C2 2 punti
Certificazioni per I'insegnamento della lingua inglese come 1.2 (solo per le aziont 3 punti
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di inglese): DELTA, CELTA, TEFL, TESOL (punteggio dimezzato per le
certificazioni online)

Docenza in corsi di formazione del MIUR/USR attinenti alla tpologia di | per progetto
Intervento (max 5 punt)

Corsi di formazione di almeno 20 ore / esperienze didattiche debitamente
documentate nel campo delle metodologie innovative e/o uso di teenologia 1 per corso
applicata alla didattica (flipped learning, coding, peer to peer education, ecc.) (max 5 punti)
erogati da enti di formazione riconosciuti dal MIUR.

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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