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Prot.n. 7290/VIL5 Palmi, 17/05/2021

All’Albo

Al Sito WEB dell'istituto
www.liceopizipalmi.edu.it
Atti sede

Oggetto: Decreto pubblicazione GRADUATORIE per gli incarichi al personale docente quali
Docenti Esperti e Referente della valutazione di cui all’avviso prot.n. 6271 VIL5 del 28/04/2021, per la
realizzazione di azioni formative finalizzate alla gestione della Didattica a Distanza, al coinvolgimento
della comunita scolastica e per la creazione di soluzioni innovative in relazione alla DaD, nonché alla

formazione in setvizio ex comma 124 della L. 107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Tarticolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e, in particolare, i commi 1, 5 e 14;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento
di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti (di seguito, legge n.107 del 2015) e,
in particolare, larticolo 1, commi 56-62, che prevede che il Ministero dellistruzione,
dell’universita e della ricerca, al fine di sviluppare e di migliorare le competenze digitali degli
studenti e di rendere la tecnologia digitale uno strumento didattico di costruzione delle
competenze in generale, adotta il Piano Nazionale per la Scuola Digitale (di seguito indicato
come PNSD), destinando allo scopo specifiche risorse;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 27 ottobre 2015, n. 851,
con cui ¢ stato adottato il Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD);

VISTA la nota M.I. 49062 del 28/11/2019 in merito alla Formazione in servizio a.s. 2019/2020 di cui
al comma 124 della L. 107/2015 ed all’assegnazione di risorse sia alle scuole polo che alle
singole istituzioni scolastiche per I'attuazione del piano di formazione d’istituto;

VISTE la nota AOODRCAL 4438 del 02/04/2020 e la nota AOODPPR 278 del 6/3/2020 che hanno
espressamente indicato che “fino al cessare dell’emergenza e comunque fino a diversa
comunicazione delle autorita competenti ... tutte le iniziative di formazione riguardanti il
personale della scuola dovranno essere realizzate con modalita telematiche svolte a distanza”;
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VISTO i DI 28 ag’o—sto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni génerali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 27 del 04/02/2021;

VISTA le schede finanziarie predisposte dal DSGA in relazione all’articolazione delle spese in funzione
dei bisogni emersi tra la popolazione scolastica e, in particolare del personale, alla luce della
recente rilevazione delle criticita per I'attuazione della Didattica a Distanza (di seguito DAD);

CONSIDERATA lesigenza di dover individuare n. 1 o 2 figure di Docente Esperto e n. 1 Referente
per la valutazione per I'affidamento di incarico prioritariamente al personale interno e, in
subordine, a personale di altre scuole facendo ricorso all’istituto delle collaborazioni plutime,
e, in ultima analisi, a professionisti esterni al mondo della scuola, per la realizzazione di
interventi formativi a favore del personale docente e degli alunni nell’utilizzo di piattaforme
informatiche, portali e-learning, etc., creazione di soluzioni innovative, coinvolgimento della
comunita scolastica e assistenza tutoriale di tipo tecnico-informatico;

CONSIDERATO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incatichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto in data 20/11/2020;

VISTO ravviso di selezione prot.n.6271 VIL5 del 28/04/2021 pubblicato in pari data;

VISTE le candidature petvenute entro il termine di scadenza delle ore 12:00 del 07/05/2021;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio d’Istituto in data 20/11/2020 con delibera n.15;

CONSIDERATO che per ciascun profilo risulta pervenuta una sola candidatura utile;

DETERMINA

la pubblicazione in data odierna all’Albo dell’Istituto e sul sito web, nell’apposita sezione di pubblicita
legale, le seguenti graduatorie:

GRADUATORIA -MODULO 1- ESPERTO 7 ORE

Tabella 1— Valutazione del curriculum

Candidati 1 2 (3|4 5 6 7 8 9 10 11 12| 13| 14| 15( 16| 17| 18| 19| 20| 21
ESPERTI Tot
7 ore
Polito
Sergio 2 6 |3 4| 1| 2 1 19
Tabella 2 — Valutazione proposta progettuale
Polito 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Tot.
Sergio
5 10 a 5 5 30
Punti Totali 49
2
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GRADUATORIA -MODULO 2 - ESPERTO 7 ORE

Tabella 1 - Valutazione del curriculum

Candidati 1 [2]3]4 [5 [6 [7 [8 [9o [ 10] ] 12] 13] 14| 15[ 16] 17] 18] 19[ 20] 21
ESPERTI Tot
7 ore
1| Polito
Sergio 2 6 |3 41 1] 2 1 19
Tabella 2 — Valutazione proposta progettuale
1| Polito 1 2 3 4 5 6 < 8 9 Tot.
Sergio
5 10 5 5 5 30
Punti Totali 49

GRADUATORIA - REFERENTE PER LA VALUTAZIONE (3 ORE)

Tabella 1 - Valutazione del curriculum

Tot

1| Stringelli
Giulio 2 5 18 |3 1| 2 51 3| 4| 10 2| 5|60

25 \. Il Dirigente Scolastico
' Profissa Maria Domehiot/ Mallamaci
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